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KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN AYDINLATMA METNI
Veri Sorumlusu: Ersencer Miihendislik Makina Gemicilik Ins. San. ve Tic.A.S. (Bundan sonra Ersencer
olarak anilacaktir.)

Adres :Atatiirk Organize Sanayi Bolgesi 10013 sok. No:8 B.Cigli izmir

Web Sayfas1  : www.ersencer.com

Mail : ersencer{@ersencer.com

Kisisel verilerin korunmasi, veri sorumlusu olarak sirketimiz i¢in hassas ve 6nemli bir konudur.
Kisisel Verilerinizin 6698 Sayili Kanun, Ulusal ve Uluslararasi mevzuat ¢ercevesinde islenmesine
0zen ve 6nem veriyoruz. Veri Sorumlusu olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na
uyum saglanmasi i¢in kanunun oOngordigi ilkeleri benimsemekte, kisisel verilerin islenmesi,
silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi, aktarilmasi, ilgili kisinin aydinlatilmasi ve veri
giivenliginin saglanmasiyla ilgili yiikiimliliikler yerine getirilmektedir.

Ersencer olarak; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuat ve yasal
diizenlemelerden kaynaklanan faaliyetler ¢ercevesinde kisisel verilerinizin islenmesi, saklanmas1 ve
aktarilmasina iliskin siz

Calisan Adaylarimizi,

Stajyerlerimizi,

Calisanlarimizi,

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicilarimiz,
Uriin veya Hizmet Alan Kisileri ve Caliganlarimi,
Kamu Calisanlarini,

Ziyaretgilerimizi,

Tedarikg¢ilerimizin Calisanlarini,
Tedarikgilerimizin Yetkililerini,

Y&netim Kurulu Uyelerini, Hissedarlarimizi
Danisman Sirket Yetkililerini,

Danigsman Sirket Calisanlarini bilgilendirmek amaciyla isbu aydinlatma metnini hazirladik

Aydinlatma Metninin Kapsami

Isbu Aydinlatma Metni;
a. Kisisel Verileri Toplama Y 6ntemlerini ve Hukuki Sebeplerini,
b. Veri Konusu Kisi Gruplarinin Kategorizasyonu ve Islenen Kisisel Verileri
c. Kisisel Verilerin Hangi Is Siireglerinde ve Hangi Amaglarla Kullanildigini,
d. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglamak Amaciyla Alman Idari ve Teknik Tedbirleri,
e. Kisisel Verilerin Aktarima,
f. Kisisel Verileri Saklama Siireleri ve Imha Yéntemlerini,
g. Ilgili Kisilerin Haklarini icermektedir.
a) Kisisel Verileri Toplama Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

Kanunun amacimi diizenleyen 1. Madde ile kanunun kapsamini diizenleyen 2. Maddde’ye
uygunlugunun nevi denetimi amaciyla, Kisisel Veriler; her tiirlii sézlii, yazili, elektronik ortamda;


http://www.ersencer.com/
mailto:ersencer@ersencer.com
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teknik ve sair yoOntemlerle, sirketimiz internet sitesi, politikada yer verilen amaglarin
gergeklestirilmesi amaciyla mevzuat, sozlesme, talep ve istege dayali hukuki sebepler ¢ergevesinde
yasadan dogan sorumluluklar1 eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirilebilmesi i¢in toplanir ve
sirketimiz veya sirketimiz tarafindan gorevlendirilen veri isleyenler tarafindan iglenir.

Ersencer, kisisel verileri 6698 sayili KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak web siteleri, idari
ve adli makamlardan gelen tebligatlar, basvuru formlar, is sozlesmesi, sozlesmeler, 6zgecmis, is
yerinde bulunan elektronik takip ve fiziksel erisim kontrol sistemleri (6rn: biyometrik ve karth gecis
sistemleri), bilgi sistemleri ve elektronik cihazlar (6rn: telekomiinikasyon altyapisi, bilgisayar ve
telefonlar), ISKUR ve 6zel istihdam biirolar1 (Kariyer.net, vb. dahil), Headhunter hizmeti saglayan
taraflar, {i¢iincii taraflar (6rn: KKB ve Findeks), ¢cevrimici web sitesi, kendi sitemiz tarafindan
yaratilan Cerezler/Cookieler), site kullanimi 6l¢lim sistemleri (6rn:Google Analytics), ziyaretci kayit
islemleri, idari ve ticari faaliyetlere iligkin alinan belgeler ve ilgili kisi tarafindan beyan edilen diger
belgeler vasitasiyla isitsel, elektronik veya yazili olarak toplanmaktadir.

b) Veri Konusu Kisi Gruplarimin Kategorizayonu ve islenen Kisisel Veriler

Lo Ad soyad, Anne - baba adi, Dogum yeri, Medeni hali, Niifus clizdani seri sira no,
1-Kimlik Sl
TC kimlik no v.b.

Adres no, E-posta adresi, iletisim adresi, Kayitl elektronik posta adresi (KEP),

2-Qletisim Telefon no v.b.
3-Lokasyon Bulundugu yerin konum bilgileri v.b.
4-Olii Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, ise giris belgesi kayitlari, Mal bildirimi
-Ozliik "~ :
bilgileri, Ozgecmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlari v.b.
5-Hukuki islem Adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler v.b.

Cagn merkezi kayitlar, Fatura, senet, ¢ek bilgileri, Gise dekontlarindaki bilgiler,

Kisisel Veri  6-Miisteri Islem Siparis bilgisi, Talep bilgisi v.b.

7-Fiziksel Mekan Giivenligi Calisan ve ziyaretcilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, Kamera kayitlar v.b.
8-islem Giivenligi IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, Sifre ve parola bilgileri v.b.
9-Risk Yonetimi Ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi i¢in iglenen bilgiler v.b.

10-Mesleki Deneyim Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek i¢i egitim bilgileri, Sertifikalar, Transkript

bilgileri v.b.
11-Gérsel Ve isitsel Kayitlar Gorsel ve Isitsel kayitlar, kamera kayitlari v.b.
. 12-Sendika Uyeligi Sendika uyeligi bilgileri v.b.
Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kisisel saglk bilgileri, Hes

13-Saglik Bilgileri Kodu, Kullanilan cihaz ve protez bilgileri v.b.
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14-Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik

Tedbirleri Ceza mahkumiyetine iligkin bilgiler, Guivenlik tedbirlerine iligkin bilgiler v.b.

Veri Konusu Kisi Gruplari;

Veri Kategorisi Veri Konusu Kisi Grubu

e Calisan Aday1

e (Calisan

e Habere konu kisi

e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
1-Kimlik e  Stajyer

e  Tedarik¢i Calisani

o Tedarikgi Yetkilisi

e Uriin veya Hizmet Alan Kisi

e  Ziyaretci

e (Calisan Aday1

e (Calisan

e Habere konu kisi

e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
2-Iletisim e  Stajyer

e  Tedarik¢i Calisan

e  Tedarikei Yetkilisi

e Uriin veya Hizmet Alan Kisi

e  Ziyaretci

e (Calisan

e  Habere konu kisi
3-Lokasyon e  Tedarik¢i Calisani

e  Tedarikgi Yetkilisi

e  Stajyer

e (Calisan Adayi
4-Ozliik e (Calisan

e  Stajyer

e Calisan Aday1
5-Hukuki Islem o Cahsan.

e  Miisteri

e  Tedarikei

e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
e  Tedarik¢i Calisant

e  Tedarikei Yetkilisi

e Uriin veya Hizmet Alan Kisi

6-Miisteri Islem

e (Calisan Aday1

e Calisan
7-Fiziksel Mekan Giivenligi e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
e  Stajyer

e  Tedarikg¢i Calisant
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e  Tedarikei Yetkilisi
e Uriin veya Hizmet Alan Kisi
e  Ziyaretci
8-Islem Giivenligi e (Calisan
e (Calisan
e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicist
9-Risk Yonetimi o  Tedarik¢i Calisant
e Tedarikei Yetkilisi
e Uriin veya Hizmet Alan Kisi
e Calisan Aday1
e (Calisan
10-Mesleki Deneyim e  Stajyer
e  Tedarikg¢i Calisant
o  Tedarikei Yetkilisi
e Calisan Aday1
e (Calisan
e  Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicis
. . e  Stajyer
11-Gorsel Ve Isitsel Kayitlar .
e  Tedarik¢i Caligan1
o Tedarikgi Yetkilisi
e Uriin veya Hizmet Alan Kisi
e  Ziyaretci

) 1 Ad
12-Sendika Uyeligi e Calisan Aday1

e (Calisan

e Calisan Aday1
13-Saglik Bilgileri e (Calisan

e  Stajyer
14-Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik e Calsan Aday1

Tedbirleri e Calisan
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¢) Kisisel Verilerin Hangi Is Siireclerinde ve Hangi Amaclarla Kullamildig

Veri Kategorisi

1-Kimlik

Kisisel Veri isleme Amaci

Acil Durum Y 6netimi Siireclerinin Yiiriitilmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarmin Basvuru Siire¢lerinin Yiirtitiilmesi
Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiriitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Guivenliginin Temini

Gorevlendirme Siireglerinin Yirttiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmas1

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireglerinin Iyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Lojistik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Stireglerinin Yiirtitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yrtiilmesi
Mal / Hizmet Satis Siireglerinin Yiiriitilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri {liskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiirtitilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yo6netimi

Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiriitiilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiirtitiilmesi
Risk Yo6netimi Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

So6zlesme Siireglerinin Yiiritilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tagimir Mal Ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Tedarik Zinciri Yonetimi Siireglerinin Yriitilmesi

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Yatirim Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Yetenek / Kariyer Geligimi Faaliyetlerinin Yirtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi



Veri Kategorisi

2-Iletisim

3-Lokasyon

4-Ozliik

5-Hukuki Tslem

6-Miisteri Islem
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Kisisel Veri isleme Amaci

Acil Durum Y6netimi Siire¢lerinin Yiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Basvuru Siireglerinin Yiriitiilmesi
Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Stireglerinin Yirttiilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi1 Destek Hizmetlerinin Yiirttiilmesi
Mal / Hizmet Satis Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri liskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yo6netimi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
So6zlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Tedarik Zinciri Yonetimi Siireglerinin Yiriitilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Ziyaretg¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

Acil Durum Y6netimi Siireglerinin Yiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

fletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Miisteri liskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Basvuru Siireglerinin YiirGitiilmesi

Calisanlar icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Mal / Hizmet Satin Alim Stireglerinin Yrttilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiirtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Hukuk Tslerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

[letisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireglerinin Iyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmas1 Ve Degerlendirilmesi
Lojistik Faaliyetlerinin Yiratilmesi



Veri Kategorisi

7-Fiziksel Mekan
Giivenligi

8-Islem
Giivenligi

9-Risk Yonetimi

10-Mesleki
Deneyim

11-Gérsel Ve
Isitsel Kayitlar
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Kisisel Veri isleme Amaci

Mal / Hizmet Satin Alim Stireglerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiirtitiilmesi
Mal / Hizmet Satis Siireglerinin Yritiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Iliskileri Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiriitiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Y6netimi Siire¢lerinin Yiriitilmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Fiziksel Mekan Guivenliginin Temini

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Ziyaretg¢i Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Erisim Yetkilerinin Yiritiilmesi

Hukuk Tslerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Risk Yo6netimi Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yrttilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yiritilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiirtitiilmesi

Performans Degerlendirme Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi

Egitim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Fiziksel Mekan Guivenliginin Temini

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Stire¢lerinin Yiirtitiilmesi

Mal / Hizmet Satis Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yriitilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi



Veri Kategorisi

12-Sendika
Uyeligi

13-Saglik
Bilgileri

14-Ceza
Mahkamiyeti Ve
Giivenlik
Tedbirleri
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Kisisel VVeri isleme Amaci

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireclerinin Y{iriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siirelerinin Planlanmas1

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siire¢lerinin Yriitiilmesi

Calisanlar icin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar Icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Y{iriitiilmesi

Is Saghig1/ Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Calisan Aday1/ Stajyer / Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

d) Kisisel Verilerin Giivenligine iliskin Ahnan idari ve Teknik Tedbirler

Ersencer olarak kisisel verilerinizin islenme siireglerinde 6698 sayili kanun, ilgili mevzuatlar
ve Kisisel Verileri Koruma Kurulunun vermis oldugu kararlar ¢ergevesinde belirlenen idari ve
teknik tedbirleri almaya azami derece 6nem gdstermekteyiz.

Ersencer, gerekli idari ve teknik tedbirleri alarak sirket i¢i ya da disindan olusabilecek risklere
kars1 kisisel verilere yetkisiz erisimi, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, ifsa
edilmesini, degistirilmesini veya imha edilmesini engellemektedir. Erencer, kisisel verileri
islerken asagida tanimli olan giivenlik tedbirlerini almaktadir.

e Ag giivenligi ve uygulama gilivenligi saglanmaktadir.
e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.
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Calisanlar icin veri giivenligi hiikiimleri igeren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.
Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi gilivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

Glincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvari kullanilmaktadir.

Imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri giivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.

Kisisel veri giivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik 6nlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kigisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de
saglanmaktadir.

Kullanict hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlari kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla gonderilecekse mutlaka sifreli
olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak géonderilmektedir.

Saldir tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber giivenlik onlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 06zel nitelikli kisiler veriler
sifrelenerek aktarilmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilariin veri giivenligi konusunda belli araliklarla denetimi
saglanmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri giivenligi konusunda farkindaligi
saglanmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.

Tlm veri ve erisim kayitlar1 bulutta 256bit sifre ile yedeklenmektedir.

Diizenli araliklar ile Penetrasyon testleri yapilmaktadir.
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Ersencer olarak kisisel verilerinizin gizliligine ve giivenligine 6nem veriyoruz. Bu kapsamda
yukarida belirtilen giivenlik tedbirlerini alarak veri giivenligini sagliyoruz. Yukarida sayilan
giivenlik tedbirleri alinmasina ragmen serverlarimiza yapilmas: muhtemel saldirilar sonucunda
kisisel verilerin zarar goérmesi veya yetkisiz {liglincli kisilerin eline ge¢mesi durumunda,
Ersencer bu durumu derhal sizlere ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirir ve gerekli
onlemleri alir.

e) Kisisel Verilerin Aktarimi

Kisisel Verileriniz, insan kaynaklar1 politikalarimizin en iyi sekilde planlanmasi ve
uygulanmasi, ticari ortakliklarimizin ve stratejilerimizin dogru olarak planlanmasi ve
yiiriitiilmesi, sirketimizin ve is ortaklarimizin hukuki, ticari ve fiziki glivenliginin temini,
sirketimiz kurumsal isleyisinin saglanmasi, sirketimiz tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerden
miisterilerimizin en iyi sekilde faydalanmasini saglamak amaciyla; sirketimiz tarafindan
sunulan {iriin ve hizmetlerin miisterilerimizin talep, ihtiyag, ve isteklerinize gore 6zel hale
getirilerek Onerilmesi, veri giivenliginin en st diizeyde saglanmasi, veri tabanlarinin
olusturulmasi, sirketimiz internet sitesinde sunulan hizmetlerin gelistirilmesi, sirketimize talep
ve sikayetlerini iletenler ile iletisime gecilmesi, sirketimiz internet sitesinde olusan hatalarin
giderilmesi amaglariyla smnirli olarak Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar
kapsaminda aktarilir.

Kisisel Verileriniz; hissedarlarimiza, is ortaklarimiza, tedarik¢ilerimize, istiraklerimize,
isbirligi icinde bulundugumuz sirket ve kurumlara, akdi veya kanuni yiikiimliiliikklerimizi yerine
getirmek amactyla disaridan hizmet aldigimiz sirketlere, yetkili kurum ve kuruluslara
aktarilabilir. Yapilan bu aktarimlarin niteligi ve paylasim yapilan taraflar, veri sahibi ve
Ersencer arasindaki iligki tiirline ve niteligine, aktarimin amacina ve ilgili yasal dayanaga bagl
olarak degismekte olup, bu taraflar genel itibariyle asagidaki gibidir:

Alicl Grubu
Gergek kisiler veya Gzel hukuk thzel kisileri
Hissedarlar
Tedarikgiler

Yetkill Kamu Kurum ve Kurdluslar

f) Kisisel Verilerin Saklama Siireleri ve Imha Yontemleri
Kisisel verilerinizin saklama stiresine iliskin esaslar asagidaki sekildedir:

e Sirket faaliyetlerine iligkin tabii olunan yasal mevzuatta verinin saklanmasi i¢in bir siire
belirlenmis ise s6z konusu veri en az belirlenen siire kadar.
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e Sirket faaliyetlerine iliskin tabii olunan yasal mevzuatta verinin saklanmasi icin bir siire
belirlenmemisse, veri isleme faaliyeti i¢in belirlemis oldugumuz amaglar dogrultusunda 6698
Sayili Kanunun Ilkelerini gozetmek suretiyle belirlenen siire kadar.

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen siireler sonunda silme ve yok etme yontemleri kullanilarak
imha edilmektedir.

g) Ilgili Kisilerin Haklari

6698 sayil1 Kanunun 11.maddesi kapsaminda verisi islenen gercek kisiler olarak dilediginiz her
zaman tarafimiza bagvurarak asagida siralanan haklarinizi kullanabilirsiniz.

 Kisisel Verilerinizin Islenip islenmedigini Ogrenme,

o Kisisel Verileri islenmisse Buna iligkin Bilgi Talep Etme,

o Kisisel Verilerin Islenme Amacini Ve Bunlarin Amacina Uygun Kullanilip
Kullanilmadiginim Ogrenme,

e Yurt Icinde Veya Yurt Disinda Kisisel Verilerin Aktarildig1 Ugiincii Kisileri Bilme,

o Kisisel Verilerin Eksik veya Yanlis, islenmis, Olmas1 Halinde Bunlarin Diizeltilmesini
[steme,

e Kanun’un 7 Nci Maddesinde Ongoriilen Sartlar Cercevesinde Kisisel Verilerin
Silinmesini veya Yok Edilmesini Isteme,

e Kanun’un 11. Maddesinin (D) Ve (E) Bentleri Uyarinca Yapilan Islemlerin, Kisisel
Verilerin Aktarildig1 Uciincii Kisilere Bildirilmesini Isteme,

o lslenen Verilerin Miinhasiran Otomatik Sistemler Vasitasiyla Analiz Edilmesi Suretiyle
Kisinin Kendisi Aleyhine Bir Sonucun Ortaya Cikmasina Itiraz Etme,

« Kisisel Verilerin Kanuna Aykir1 Olarak Islenmesi Sebebiyle Zarara Ugramas1 Halinde

Zararin Giderilmesini Talep Etme

Yukarida belirtilmis olan ve fakat bunlarla sinirli olmayacak sekilde Kisisel verileriniz ile ilgili
basvuru ve taleplerinizi, Yazili ve 1slak imzali talebin bizzat elden getirilmesi kaydiyla sahsi
basvuru yaparak veya 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu kapsamindaki giivenli elektronik
imzal1 bir ileti ile elektronik ortamda sirketimize kvkk@ersencer.com iizerinden iletebilirsiniz.
Sirketimiz bagvuruda yer alan taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa siirede ve her
haliikarda en ge¢ otuz giin iginde iicretsiz olarak sonuglandirir. Ancak s6z konusu islemin ayrica
bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki iicret alinabilir.
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